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Annotatsiya. Bul izertlewde trening toparlarin rawajlandiriw fazalart ham psixologiyaliq
treninglerdi sholkemlestiriwdin mexanizmleri haqqinda magliwmatlar berip otiledi.

Psixologiyaliq treninglerdi sholkemlestiriwde trenerlerdin psixologiyaliq metodlardan
paydalamwlart tiykarinda ndazerde tutilgan paydali maglhiwmatlar keltirip otiledi. Psixologiyalig
treninglerdi sholkemlestiriwde trenerlerden trening toparlarina psixologiyaliq metodlardan
paydalanmiw boyinsha konlikpeler talap etiledi. Sonin menen birge, izertlewimiz dawaminda
alingan natiyjelerge tiykarlangan halda treninglerdi sholkemlestiriwdin pedagogikalig ham
psixologiyaliq qagrydalar: haqqinda maglrwmatlar keltirip otiledi.

Gilt sozler: Psixologiyaliq izertlewler, psixolog-trener, psixologiyaliq treningler,
psixologiyvaliq sawbetler, psixologiyaliq trening jagdaylart.

TRENING GURUHLARINI RIVOJLANTIRISH FAZALARI VA MEXANIZMLARI

Annotatsiya. Ushbu tadgiqotda trening guruhlarini rivojlantirish fazalari va psixologik
treninglarni tashkillashtirishning mexanizmlari haqida ma’lumotlar berib o ’tiladi. Psixologik
treninglarni tashkil qilishda trenerlarning psixologik metodlardan foydalanishlari asosida
nazarda tutilgan foydali ma’lumotlar keltirib o 'tiladi. Psixologik treninglarni tashkil qilishda
trenerlardan trening guruhlariga psixologik metodlardan foydalanish bo’yicha ko ’'nikmalar talab
gilinadi. Shuningdek, tadgigotimiz davomida olingan natijalarga asoslangan holda treninglarni
tashkil etishning pedagogik va psixologik qoidalari haqida ma’lumotlar keltirib o’tiladi.

Kalit so’zlar: Psixologik tadgiqotlar, psixolog-trener, psixologik treninglar, psixologik
suhbatlar, psixologik holatlar.

®A3bl U MEXAHU3MbI PABBUTHUSA TPEHUHI I'PYIIIIbI

Annomayua. B oOannom uccieooeanuu npeocmaenieHa ungopmayus o6 2manax
Gopmuposanusi yueOHOU eSpynnvl U MEXAHUIMAX OP2AHU3AYUU NCUXOLOSUYECKO20 00yUeHUs
mpenuned. [Ipedcmasnena nonesnas ungopmayus 006 UCNOIL3OBAHUU NCUXOTIOSULECKUX MEMOO08
MpeHepamu npu  OpeaHu3ayuu  NCUXOI02UYeckoeo o00yuenusi mpenune. Ilpu opeanusayuu
ACUXO02UYECKO20 MPEeHUHe Om MpeHepo8 mpebdYIOMCs HABbIKU NPUMEHEHUs NCUXON0SUYeCKUX
Memooos & yueOHou epynne. Takwce, Ha OCHOB8e pe3yIbMAMO8, NOJYYEHHBIX 8 X00e HAUle2o
UCCTe008aHUsl, NPEOCMABIeHd UHPOPMAYUs O Neda2oeudyecKux U NCUXON0SULeCKUX NPABUNax
opeanuzayuu 00y4eHus mpeHuHe.

Knrwuesvie cnosa: Ilcuxonoeuueckoe ucciedo8anue, nCuxonio2-mpeHep, NCuxonioeudeckutl
MpeHUuHe, NCUX0N02UeCcKoe UHMEPBbIO, NCUXON0SUUECKUEe KeUCh.
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Kirisiw

Har bir psixolog-trener psixologiyaliq trening sholkemlestiriw xizmetin tarli toparlar
sharayatinda yamasa tarli jamaatler tartibinde amelge asiradi. Sebebi, hazirgi kange kelip
jamiyettin shetinde galgan yaki adamlar toparina uliwma gosilmaytugin individtin 6zi joq, insan
jamiyette jasap atir eken, ol barqulla 6zine ugsas tarli shaxslar menen baylanista, 6z ara tasirde
boladi. Psixolog-trenerlerdin soylesiw procesleri bolsa barqulla adamlar toparinda juz beredi.

Psixologiyaliq koz gqarasta topar - bul uliwma belgiler, uliwma iskerlik bagdarlari,
psixologiyaliq baylanis ham de uliwma magset tiykarinda birlesken adamlar birlespesin payda
etedi. Topardi ayriqsha pikirlew darejesine iye bolgan shaxslar quraydi, biraq harbir topar
psixologiyasi oni quraytugin ayrigsha shaxslar psixologiyasinan pariglanadi hdm 6zine tan
qagiydalarga boysinadi. Mine us1 nizamliliglard: biliw bolsa har qiyl tiptegi toparlardi basqariw
boyinsha trenerlerden joqari darejedegi jumis boyinsha tajiriybe talap etedi ham mine usi
toparlardi qurawshilard1 tarbiyalawdin tiykargi normasin biliwdi talap etedi. Socialliq psixologiya
bagdarinda berilgen magliwmatqa qaray psixologiyaliq trening toparlar1 kishi topar esaplanadi.

Biraq trening sabaqlari ushin bul qagiyda 6zgeredi, yagniy 20-30 adamnan ibarat bolgan
trening toparlar1 dyne trening sabaglar1 procesinde ulken toparlar bolip esaplanadi. Bunday tlken
toparlar menen trening ham psixologiyaliq sawbetlerdi otkeriw 6z isinin sheberi bolgan trener
ushin da qiymshiliglardi keltirip shigariwr mimkin. Usilard1 esapqa algan halda psixolog-trener
ulken topar menen islesiw procesinde nelerdi esapga aliw1 kerekligin biliwi magsetke muwapigq.

Trening procesinde bunday mashqalalardi sheshiw ushin topard: tez-tez kishi toparlarga
bolip islew magsetke muwapiq. Bunnan magset topardagi har bir gatnasiwshinin shinigiwlarda
belsene qatnasiwin tdmiyinlewden ibarat. Qanday da bir tema trening toparinda talqilansa, putkil
topardin qatnasiwin tdmiyinlew mumkin emesligi aniq jagday sipatinda qaralip atir. Bul bolsa
topardag1 tomen gatnasiwshilardi uliwma shette qaliwina sebep boliwi mimkin.

Eger topar kishi toparlarga bolinip islense, bunda olardin belsendi qatnasiwi talap etiledi
ham bul hér bir qatnasiwshinin qizigiwshiligin arttiradi. Treninglerdin talqilangan temalar1 adette
trenerdin qaysi poziciyada turganligina yamasa onin qanday poziciyani iyelegenligine baylanish
boladi. Trening sabaqglarinin 6zine tanligi sonda, trener adette topardin bir bolegi sipatinda
korinedi, ol 6zinin ustinligin korsetpegen halda treningdegi barliq gatnasiwshilar menen tendey
poziciyani iyeleydi. Trenerdin tiykargi waziypalarinan biri topar ushin "trening topar1 agzasi"na
aylana aliwi, bunifi ushin ol olardin qaysidur tarepine dal ugsawga hareket etiwi kerek. Trener
qatnasiwshilarga har bir adam 6z pikirine yaki 6zinin koézqarasina iye boliwga haqili ham bul pikir
yaki kozqarastan kelip shiqqan halda atiraptagilar tarepinen hirmet etiliwi shart ekenligin esletip
turiwi kerek. Olar menen albette pikirles boliwi, yagniy olardin pikiri naduris bolganda da olardi
gollap-quwatlaw shart emes, al olar menen basekilesiw, dodalaw kerek, biraq ashig-aydinliq, shin
kewillik ham hurmetin saqlap qaliw kerek. Bunday turdegi mindasibet 6z ara hirmet ham 6z ara
isenim ortaligin jaratadi hdm mashqalanin konstruktiv talqilawin sholkemlestiriwge jardem beredi.

Eger trener shimigiw procesindegi barliq shimigiwlar ham diskussiyalarda qatnassa, 6z
pikir-usmislarin, ideyalarin bolisse, ayirim jagdaylarda 6z qatelerin jasirmasa, shinigiwlarda
qatelesse bul ogan qatnasiwshilar menen tendey munasibet ornata aliwina jardem beredi.
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Psixolog-trenerdin jumis iskerligi basqishi - bul basqishta qatnasiwshilardin 6z
magsetlerine erisiwinde tiykargr bolim esaplanadi. Qatnasiwshilar toparda islew qagiydalarina
amel etedi. Oz ara jardem soraw imkaniyatlarinan kelip shigip bir-birine isenim payda boladi.

Natiyjede trenerdin ayirim pikirlerine qosilmasa, olar arasinda trenerge qarata naraziliq,
aymrim jagdaylarda ashiwlaniw, taskinlik jagdaylar1 da baqlanadi. Trenerdin waziypasi. toparda
isenimli qatnasiqlardin qaliplesiwine jardem beriwden ibarat bolip, topardagi waqiyalardi
itibardan shette qaldirmaw, topar dinamikasin baglaw, topardagi naraziliglardi ham tinishsizlaniw
jagdaylarin saplastirtwshi oyimlar otkeriw, toparda isenim gatnasiqlarinin galiplesiwine jardem
beriwden ibarat boladi. Treningti juwmaqlaw basqisht - bul basqish shinigiw juwmagqlaniwinin
logikaliq nogat1 bolip, eger shinigiw tabisli juwmaglangan bolsa, barliq qatnasiwshilardin kewil-
keypiyat1 joqar1 darejede boladi. Bul basqishta jumis dawaminda jol qoyilgan ayirim
kemshiliklerdi tegislep ketiw imkaniyati tuwiladi. Basqish puqta oylanip, aniq sholkemlestiriliwi
kerek, onm1 0z-6zinen oOtkeriwge bolmaydi, sebebi bunday munésibetler arqali alip barilgan
treninglerdin unamli yamasa unamsiz bahalarin kobeytip jiberiwi mumkin.

Trenerdin waziypast: shinigiwdi joqart keypiyatta juwmaqlaw ilajin tayarlaw hdm otkeriw,
har bir qatnasiwshiga qolayli sharayatlar jaratiw, bir-birine yamasa trenerge minnetdarshiliq
bildiriwi ushin imkaniyat jaratiw, har bir qatnasiwshiga 6zine jarasa minnetdarshiliq bildiriwden
ibarat. Toparlar psixologiyasinda aytiliwinsha biytanis adamlar bir jerge toplanganda toparda
belgili bir zorigiw payda boladi. Bul nizamliligt1 trening toparlarina qollansa, bir-birine putkilley
tanis bolmagan adamlar toplangan jerde albette 6zine tan zorigiw jagdaylar1 payda boladi. Trening
baslaniwinan baslap trenerdin waziypasi usi kushleniwdi ilaji barinsha jumsartiwga hareket
etiwden ibarat. Bunin ushin trener toparda qolaysiz jagdaylar jizege kelmewi yamasa juzege
kelgen qolaysiz jagdaylardi saplastirtwga molsherlengen topar menen ganday usilda islew rejesin
puqta oylap aliw1 kerek. Sonday-aq, trener topar dinamikasinin fazalart hdAm mexanizmlerinin
0zine tan tareplerin, yagniy topardin bir neshe rawajlaniw basqishlari bar ekenligin biliwi shart
boladi. Bunday jagdaylarda trenerler ne islewi kerek degen sorawlarga juwap beretugin bolsaq:
bunday tardegi jagdaylardan shigip ketiw ushin trener qatnasiwshilar menen birgelikte islep
shigilgan, ameliy-teoriyaliq shinigiwlar waqtinda hamme amel etiwi kerek bolgan minez-quliq
ham is-hareketlerge tiyisli qagiydalarga murajat etiwi kerek. Qagiydalardin tasirin arttiriw ushin 3
ham 5 kin basinda qatnasiwshilar menen rolli oyinlar sholkemlestiriw maqgsetke muwapiq, har bir
topar awizbirshilik formasinda korsetilse jane de jagst natiyje beredi. Eger topardag
qatnastwshilar yaki kishi toparlar ortasinda 6z ara kelispewshilikler kelip shiqsa, kelispewshilikti
konstruktiv jol menen sheshiwi kerek. Bunday jagdayda trener ne islewi kerek: qatnasiwshi menen
jeke sawbet tarizinde sdylesiwge hareket etiwi kerek; eger toparda sonday bir gatnasiwshi bolsa,
onin ishindegi gaplerdi ayta aliw1 ushin imkaniyat jaratiw kerek; oni ne qiynap atirgani, ne ushin
ashiwlandirip atirgani, adamlarga bolgan jek koriwinin tiykar: nede ekenligi haqqinda soylesiw
kerek. Psixolog-trenerler aktiv islew usillarinan paydalanip, yagniy sharshaw, agressiyani
paseyttiriwshi oyinlardi qollanip, ondagi unamsiz sezimlerdi paseyttiriwge yamasa shigarip
jiberiwge hareket etiwi kerek.  Koplegen psixologiyaliq trening sabaqlarinda baqglangan
tajiriybeler son1 korsetedi, jumis procesinde topar agzalari ortasinda, kishi toparlar ortasinda yaki
baslawsh1 ham qatnasiwshi qatnasiqlarinda kelispewshilikler payda boliwi mumkin. Trener
shinmigiw oOtkerer eken, har bir topardin individual tarepleri bar ekenligin biliwi kerek.
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Usigan saykes tirde belgili bir mashqala shenberindegi bagdarlama ham rejenin tarli
toparlarda amelge asiriliw1 tarlishe otedi. Bir toparda trenerdin jumisi tegis 6ce, basqasinda 6zine
tan mashgqalalarga dus keliwi mimkin. Usilardi esapga algan halda shinigiwlar dawaminda en kop
baqglanatugin mashqalalarga toqtap 6temiz.

Topar ishinde kishi toparlardin payda boliw jagdayin baqlawimiz mumkin. Topar
jumisinin birinshi kuinindegi baslangish basqishinda qatnasiwshilardin 6z ara bir-birin ham de
trenemin tanimaytuginligl natiyjesinde olardin kopshiliginde gqaweterleniw sezimleri payda boliw
jagdayr baglanadi. Socialliq psixologiyada berilgen magliwmatlarga garay trening toparlari kishi
topar esaplanadi.

Juwmaq

Juwmaqlawsh1 basqish bolsa trening natiyjeliligin bekkemleytugin en ahmiyetli bolim
bolip, qatnasiwshilardin unamli keypiyatta qaliwi, 6z-ara minnetdarshiliq bildiriwi ham tajiriybeni
bolisiwi putkil processke jogar1 baha qosadi. Psixologiyaliq trening procesi - bul dpiway1 qarim-
gatnas emes, al topar psixologiyasi, shaxslararaliq dinamika ham trenerdin basqariw sheberligine
tayanatugin quramali process. Har bir trening topari 6zine tan bolip, ondagi qatnasiwshilardin
tajiriybesi, xarakteri, qizigiwshiligt ham emocionalliq jagdayr uliwma ortaliqqa tikkeley téasir
etedi. Sonin ushin psixolog-trenerdin waziypasi tek shinigiwdi 6tkeriw yemes, al toparda isenim,
ashiq pikirlesiw ham birge islesiw ruwxin jaratiwdan ibarat. Topar ishinde kelispewshilikler,
naraziliq yamasa taskinlik jagdaylar juzege keliwi tabiygiy, biraq bunday jagdaylarda trenerdin
professional qatnasi - kelispewshilikti konstruktivlik jol menen sheshiw, individual soylesiwler
arqali emocionalliq quymshiliqti azaytiw, agressiyan1 paseytetugin shinigiwlardi qollamw -
treningtin uliwma sapasin belgileydi.
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