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Цель работы – анализ проблемы правового регулирования спортивного режима в трудовых 

отношениях со спортсменами, определение его содержания и особенностей, а также выработка 

предложений по совершенствованию законодательства.  

Отсутствие рамок содержания спортивного режима может создать риск расширенного 

толкования работодателем обязанностей спортсмена. Также неопределенность данного понятия 

может привести к неправомерному применению дисциплинарных санкций за действия, которые 

прямо не связанные с исполнением трудовой функции спортсмена. Более того, использование 

оценочных категорий, таких как «нормы морали и нравственности», повышает вероятность 

субъективного подхода при оценке поведения спортсмена.  

Анализ законодательства Республики Узбекистан показывает, что определение понятия 

«спортивный режим» отсутствует как в Законе «О физической культуре и спорте», так и в 

Трудовом Кодексе. При этом обязанность соблюдения спортсменом данного режима остается 

закрепленной на законодательном уровне, а именно в статье 503 Трудового Кодекса РУз.  

Кроме того, в ходе исследования были изучены положения законодательств, регулирующих 

спортивный режим и трудовые отношения со спортсменами, на примере двух государств, а 

именно Российской Федерации и Республики Беларусь. Данное позволило выявить особенности 

правового регулирования, существующие пробелы и возможные направления совершенствования 

национального законодательства.  

Основными проблемами правового регулирования спортивного режима являются 

отсутствие четкого определения его содержания и неопределенность пределов обязанностей 

спортсмена. В процессе исполнения требований спортивного режима могут необоснованно 

ограничиваться личные права спортсменов, включая право на частную жизнь, а также 

недостаточно учитываться особенности женщин-спортсменок. Более того, неопределенность 

содержания спортивного режима создает риск применения необоснованных дисциплинарных 

санкций и позволяет широко толковать полномочия работодателя.  

Научная новизна исследования заключается в комплексном анализе спортивного режима 

как особого элемента трудовых отношений со спортсменами, а также в выявлении проблем из-за 

отсутствия его закрепления.  

Практическая значимость работы состоит в возможности использования 

сформулированных выводов и предложений при совершенствовании законодательства в сфере 

физической культуры и спорта. 
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