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Annotatsiya. Ushbu ilmiy magola shaxsiyat xususiyatlarini o'rganishga bag'ishlangan
bo'lib, shaxsiyatni tashkil etuvchi asosiy omillar va ularning turli aspektlarini tahlil etadi.

Magolada shaxsiyatning o'ziga xos komponentlari, asosiy shaxsiyat xususiyatlari hagida
s0'z yuritiladi.

Kalit so’zlar: Shaxs xususiyatlari, ekstroversiya, introversiya, nevrotizm, ochiqlik,
vijdonlilik.

IKCIIEPUMEHTAJIBHO-IICUXOJIOI'MYECKHUE IMOAXO0AbI B U3YYEHUUAU
JIMYHOCTHBIX XAPAKTEPUCTHUK.

Armomauu}l. ﬂaHHa}l HAay4Has cmambvi nocesiuleHa Uu3y4eHuro C6OUCME TUYHOCTU U
anaausupyent OCHOBHblE @akmopbl, cocmasjArowue Tu4YHOCmy, U uUx pasjiudHbvle dcCnekmaol. B
cmanve co6opumcst O KOHKpEemmnblX KOMNOHEHmMAax Tu4YHoCmu, OCHO6HbIX Yepmax JTUYHOCMU.

Knrwwuesvie cnosa: qepmbz JUYHOCMU. IKCmpaeepcusl, URmMpoeepCcusl, Hedpomuww,
OMKPBLIMOCMb, 000POCOBECMHOCHIb.

EXPERIMENTAL PSYCHOLOGICAL APPROACHES IN THE STUDY OF

PERSONAL CHARACTERISTICS.

Abstract. This scientific article is devoted to the study of personality traits and analyzes
the main factors that make up personality and their various aspects. The article talks about specific
components of personality, main personality traits.

Key words: Personality traits, extroversion, introversion, neuroticism, openness,

conscientiousness.

Shaxs xususiyatlari (yoki psixologik xususiyatlar) — bu insonning o'ziga xos va bargaror
xatti-harakatlari, fikrlash usullari, his-tuyg'ulari va boshgalarga munosabati. Ular shaxsning
rivojlanishiga ta'sir giluvchi, ijtimoiy va madaniy kontekstda shakllanadigan o'ziga xos omillardan
biridir. Shaxsning psixologik xususiyatlarini o'rganish psixologiya, sotsiologiya, nevrologiya kabi
sohalarda muhim ilmiy magsad bo'lib, turli usullar, modellar va yondashuvlar bilan amalga

oshiriladi. Shaxs xususiyatlari dinamik jarayonlar sifatida ham ko'rib chigiladi. Shaxsiyat

o'zgarishi, o'zini anglash va o'sish jarayonlari odamning o'zgaruvchan turmush tarzi, yangi
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tajribalar va jamiyatdagi o'zgarishlarga bog'lig bo'ladi. Shaxsiyatni o'rganishning muhim jihati
shundaki, bu o'zgarishlarning ijtimoiy va psixologik rivojlanishdagi roli kuchaymoqda.

Shaxs xususiyatlari insonning ijtimoiy, intellektual va emotsional turmush tarziga ta'sir
giluvchi bargaror elementlardir. Shaxsning psixologik tahlilini o'rganish uchun bir nechta model
va nazariyalar mavjud. Ulardan eng mashhurlari sifatida Birlashgan psixologik model ya’ni, Katta
beshlik (Big Five) modelini keltirishimiz mumkin. Big Five Modeli shaxs xususiyatlarini umumiy
yondashuv bilan tahlil qiladi va har bir atributning shaxsga ta'sirini o'lchashda samarali
hisoblanadi. Bu modelda shaxsiyat beshta asosiy o'lchovdan tashkil topgan bo’lib, ular quyidagilar
hisoblanadi:

Emotsional bargarorlik (ya'ni, emotional stability): insonning o'z hissiyotlarini boshqgarish
va stressli yoki noqulay vaziyatlarga munosabatini bargaror ravishda saglash qobiliyatini
anglatadi. Psixologiyada bu shaxsning ruhiy holatining barqgarorligi, stressga nisbatan chidamliligi
va hissiy tebranishlarining ganchalik nazorat gilinishi bilan bog'liqdir. Emotsional bargarorlik
shaxsning o'zini yaxshi his gilishiga, o'z ehtiyojlarini aniq tushunishiga va ijtimoiy va psixologik
muammolarni muvaffagiyatli hal qilishiga yordam beradi. Bu shaxsiyatning muhim
komponentlaridan biri bo'lib, uning hayotdagi muvaffagiyatlari, ijtimoiy munosabatlari va
professional faoliyati uchun katta ahamiyatga ega. Emotsional bargarorlik shaxsiyatning muhim
gismi bo'lib, hayotdagi muvaffaqiyatlar, ijtimoiy alogalar va psixologik farovonlikni ta'minlashda
katta rol o'ynaydi. Shaxsning hissiyotlarini boshqarish va stressga nisbatan chidamliligini oshirish,
uning ichki bargarorligi va ruhiy salomatligi uchun zarurdir. Emotsional bargarorlikni
rivojlantirish mumkin bo'lib, bu ijtimoiy, psixologik va jismoniy amaliyotlar orgali amalga
oshiriladi.

Ekstraversiya va introversiya — bu shaxsiyatning ijtimoiy va emotsional xususiyatlarini
tavsiflash uchun ishlatiladigan asosiy psixologik kategoriyalar. Bu tushunchalar shaxsning
ijtimoiy faoliyatga, odamlar bilan alogaga ganday munosabatda bo'lishini, energiya manbalarini
ganday olishini va dunyo bilan alogada bo'lish usullarini tasvirlaydi. Psixologiyada ekstraversiya
va introversiya ikki garama-garshi tushuncha sifatida ishlatiladi. Ularning har biri shaxsiyatning
ijtimoiy munosabatlar, energiya almashish va kayfiyatga ganday ta'sir gilishini belgilaydi.

Ekstraversiya va introversiya shaxsiyatning turli girralarini ifodalaydi. Ekstravertlar tashqi
muhitdan energiya olishadi, ijtimoiy alogalarni afzal ko'rishadi, introvertlar esa ichki dunyo va
yolg'izlikni gadrlashadi, energiyani o'zlaridan olishadi. Ushbu ikki yo'nalish o'rtasida ambivertlar
mavjud bo'lib, ular har ikki jihatdan ham xususiyatlarga ega bo'lishi mumkin. Bu tushunchalar

nafagat shaxsiyatni, balki ijtimoiy alogalar va psixologik salomatlikni tushunishda ham muhim

ahamiyatga ega.
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Ochiglik (openness) — u insonning yangi tajribalarga, g'oyalar va faoliyatlarga ganday
munosabatda bo'lishini, yangi bilimlarga ochigligini va kreativligini tavsiflaydi. Bu shaxsiyat
xususiyati, shuningdek, odamning o'z dunyoqarashini kengaytirish, o'zini o'zgartirishga tayyor
bo'lish va innovatsion fikrlarni gabul gilishga gizigishini anglatadi. Ochiglik insonning g'oyalar va
hayotdagi yangi imkoniyatlarga ganday garashini ifodalaydi. Bu xususiyatning yuqori darajasi,
odatda, kreativlik, intellektual gizigish, yangi narsalarni o'rganishga moyillik va yangi tajribalarga
ochiglik bilan bog'lig. Aksincha, ochiglik past bo'lgan shaxslar ko'proq an'anaviy va oddiy yo'llarni
afzal ko'radilar, o'zlarining mavjud fikr va e'tigodlariga sodiq qoladilar. Ochiglik shaxsiyatning
muhim jihatidir va yangi tajribalarga, g'oyalarga va o'zgarishlarga ochiglikni ifodalaydi. Bu
xususiyat ijodiy va intellektual faoliyatni go'llab-quvvatlaydi, yangi imkoniyatlar yaratadi va
shaxsning 0'z-0'zini rivojlantirishiga yordam beradi. Shaxslar ochiklikni rivojlantirganlarida,
hayotning turli sohalarida muvaffagiyatlarga erishishlari mumkin. Shuningdek, ochiklikning ba'zi
kamchiliklari ham bor, shuning uchun uni balansli tarzda rivojlantirish muhimdir.

Muvozanat (neurotizm). Nevrotizm insonning emotsional bargarorligi va stressga,
xavotirga, g'azabga yoki gayg'uga ganday reaksiyalarini o'lchaydi. Ushbu xususiyat shaxsning his-
tuyg'ularini ganday boshqarishi va ruhiy holatdagi o'zgarishlarga ganday munosabatda bo'lishini
belgilaydi. Nevrotizm yuqori bo'lgan shaxslar ko'proq emotsional iztiroblar, kayfiyatning tez-tez
o'zgarishi va stressga moyil bo'lishadi. Aksincha, past nevrotizmga ega bo'lgan shaxslar odatda
ko'prog bargaror, ijobiy kayfiyatda bo'lib, hayotdagi giyinchiliklarga ancha salbiy yoki stressli
holatlarni oson yengib o'tadilar. Nevrotizmni boshgarish va uning salbiy ta'sirlarini kamaytirish
mumkin, bu orgali shaxslar ko'prog emotsional bargarorlikka erishishlari mumkin.

Vijdonlilik (conscientiousness). Vijdonlilik odamning o'z majburiyatlarini ganday
bajarayotganini, rejalashtirish va o'z vaqtini ganday boshqarish gobiliyatini, magsad sari intilish
va bu magsadlarni amalga oshirishdagi qat'iyatliligini o'lchaydi. Bu xususiyat shaxsning
tashkilotchilik, aniglik va o'ziga bo'lgan mas'uliyatni anglatadi. Vijdonlilik darajasi yuqori bo'lgan
shaxslar, odatda, juda rejalashtiruvchi, 0'z ishlariga jiddiy yondashadigan va magsadlarini amalga
oshirishda gat'iy bo'lgan odamlar hisoblanadi. Ular o'zlarining vazifalariga e'tiborli bo'lib, vaqtni
samarali boshgarishga qodir. Aksincha, vijdonlilik past bo'lgan shaxslar ko'proq tartibsiz, rejasiz
va magsadlariga erishishda kamroq qat'iyatli bo'lishadi. Vijdonlilik shaxsiyatning rejalashtirish,
tashkilotchilik, mas'uliyat va magsadlarni amalga oshirishga intilish kabi jihatlarini tavsiflaydigan
muhim xususiyatdir. Vijdonli shaxslar ko'prog muvaffagiyatga erishadilar, chunki ular 0'z vagtini
samarali boshqarishga, maqgsadlariga erishishda qat'iyatli bo'lishadi va yuqori darajada

mas'uliyatni 0'z zimmasiga olishadi. Vijdonlilikni rivojlantirish mumkin bo'lib, bu shaxsning

ijtimoiy va professional muvaffagiyatini oshiradi.




N E w R E N A I s s A N c E infernational scient lﬁ( i,(:lll‘l;ill

"~..  ResearchBib IF-2023: 11.01, ISSN: 3030-3753, Valume 1 Isste 10

Shaxs xususiyatlarini o’rganishda muhim nazariyalardan biri sifatida Zigmund Freyd
tadgiqotlarini ham ko’rsatishimiz mumkin. Zigmund Freyd (Sigmund Freud) — psixoanalizning
asoschisi bo'lib, inson shaxsiyatining rivojlanishini va uning tuzilishini tushuntirish uchun bir
gator nazariyalar ishlab chiggan. Freydning shaxsiyat hagidagi nazariyasi inson psixikasining
uchta asosiy komponentiga asoslanadi: id (insonning instinktiv ehtiyojlari), ego (o'zlik yoki
shaxsiyat) va superego (yuksak ehtiyojlar va axlogiy qadriyatlar). Freyd, shuningdek,
shaxsiyatning rivojlanishida va ongli va no-ongli jarayonlar orasidagi munosabatlarni
tushuntirgan.

Shaxs xususiyatlarini o’rganishda yana bir ahamiyatli yondashuvlardan biri gumanistik
psixologiya vakili K.Rodjers yondashuvi hisoblanadi. Karl Rodjersning yondashuvi,
shaxsiyatning 0'z-0'zini anglash va o'sishga bo'lgan ichki moyilliklariga asoslanadi. U shaxsning
psixologik salomatligini va o'zini kashf etishini gqo'llab-quvvatlaydi.

Shaxs xususiyatlarini o’rganishda ushbu modellarni va biologik va irsiy, sotsiologik va
madaniy yondashuvlarni tahlil gilish juda katta ahamiyat kasb etadi.

Bugungi kunga kelib shaxs xususiyatlarini o’rganishda qo’llaniladigan usullar soni
ko’paymoqda. Shaxs xususiyatlarini o’rganishda to’g’ri va ishonchli usul tanlash eng asosiy vazifa
hisoblanadi. Bu vaziyatda biz shaxsiyatni o'lchashda, o'zgaruvchan omillarni, shaxsning bargaror
xususiyatlarini aniglashda MMPI, Big Five inventory kabi psixometrik testlardan foydalanishimiz
mumkin. Shuningdek shaxsiyatni o'lchashda shaxsiy intervyular va uzun muddatli kuzatuvlar ham
samarali bo'lishi mumkin. Ushbu metodlar orqgali shaxsning turli holatlardagi reaktsiyalarini
aniglash mumkin. Eksperimentlar orgali esa, shaxsning psixologik reaksiyalarini, stressga
nisbatan javoblarini yoki ijtimoiy muhitda ganday xatti-harakatlar gilishini o'rganish mumkin.

Shu kabi ishonchli usullardan biri E.V.Leusning “Shaxs xususiyatlarini o’rganish” testidir.

Ushbu metodika turli xil deviant xulg-atvorda ega bo'lgan o'smirlarda dizadaptatsiya
darajasini baholash uchun mo'ljallangan. Bu savolnomada savollar mazmuni bo'yicha o'ziga zarar
yetkazuvchi xulg-atvor, agressiv xulg-atvor, delikvent xulg-atvor, ijtimoiy asoslangan xulg-atvor
ko'rsatkichlari aniqlanadi, ularning har biri so'rovnoma ko’rsatilgan shkala bo'yicha ballarda
baholanadi. Shkala bo'yicha to'plangan ballar summasiga garab, deviant xulg-atvorning aniq
turlarining ifodalanish darajasi baholanadi. Masalan, ijtimoiy-psixologik moslashuvchanlik
belgilarining yo'qgligi, ijtimoiy-psixologik moslashuvchanlikning yengil darajasi, ijtimoiy-
psixologik moslashuvchanlikning yuqori darajasi. Usul monitoring tadgiqotlarini o'tkazishda

o'smirlarda turli xil xulg-atvor deviatsiyalari mavjudligi to'g'risida maksimal darajada to'liq

axborot olish imkonini beradi.
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Xulosa sifatida shuni ta’kidlash mumkinki, shaxs xususiyatlarini o'rganish nafagat
psixologiya fanining muhim qismidir, balki insonning ruhiy va emotsional holatini tushunishga
yordam beradi.

Yondashuvlar va metodologiyalarni turlicha amalga oshirish orqgali shaxsiyatni
o'rganishning samarali yo'llari mavjud. Psixologik, biologik, ijtimoiy va madaniy kontekstlarni
birlashtirish, shaxsiyatni to'liq tushunish uchun zaruriy asos bo'lib xizmat giladi. Bu ilmiy sohada
davom etayotgan tadgiqotlar shaxs xususiyatlarini yanada chuqurrog tushunishga yordam beradi

va insonning kompleks psixologik holatini o'rganishda yangi yondashuvlarni yaratadi.
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