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Annotatsiya. Ushbu maqgolada ta’lim boshqaruvida strategik rejalashtirishning mazmuni,
mohiyati va ahamiyati ilmiy-nazariy jihatdan yoritilgan. Zamonaviy ta’lim tizimi sharoitida
strategik rejalashtivishning ta’lim muassasalari faoliyatini samarali tashkil etish, resurslardan
ogilona foydalanish hamda ta’lim sifatini oshirishdagi o‘rni asoslab berilgan. Shuningdek,
ta’lim sohasida amalga oshirilayotgan islohotlar jarayonida strategik rejalashtirishning
boshqaruv mexanizmi sifatidagi ahamiyati tahlil gilingan. Maqolada strategik yondashuv ta’lim
tizimining barqaror rivojlanishini ta 'minlovchi muhim omil sifatida talqin etiladi.

Kalit so‘zlar: ta’lim boshqaruvi, strategik rejalashtirish, ta’lim sifati, boshqaruv
samaradorligi, ta’lim muassasasi, rivojlanish strategiyasi, ta’lim islohotlari.

Abstract. This article examines the content, essence, and significance of strategic
planning in educational management from a scientific and theoretical perspective. The role of
strategic planning in the effective organization of educational institutions, the rational use of
resources, and the improvement of educational quality under the conditions of a modern
education system is substantiated. In addition, the importance of strategic planning as a
management mechanism in the process of ongoing reforms in the field of education is analyzed.

The article interprets the strategic approach as an important factor in ensuring the
sustainable development of the education system.

Keywords: educational management, strategic planning, quality of education,
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Ta’lim tizimi jamiyatning intellektual salohiyatini belgilovchi asosiy ijtimoiy
institutlardan biri bo‘lib, uning samarali faoliyati ko‘p jihatdan boshqaruv tizimining qay
darajada puxta va ilmiy asoslangan holda tashkil etilganiga bog‘liq.

Bugungi kunda globallashuv jarayonlari, fan va texnologiyalarning jadal rivoji, mehnat
bozorida raqobatning kuchayishi ta’lim tizimi oldiga mutlaqo yangi vazifalarni qo‘ymoqda. Ana
shunday murakkab sharoitda ta’lim muassasalarini an’anaviy, qisqa muddatli rejalashtirish
asosida boshgarish kutilgan natijani bermaydi. Shu bois ta’lim boshqaruvida strategik
rejalashtirish masalasi dolzarb ahamiyat kasb etmoqda.

Strategik rejalashtirish ta’lim muassasasining bugungi holatini chuqur tahlil qilish,
mavjud muammolarni aniglash va kelajakdagi rivojlanish yo‘nalishlarini aniq belgilashga
garatilgan uzluksiz jarayon hisoblanadi.

U ta’lim tizimida tasodifiy qarorlar gabul qilishning oldini olib, boshqaruv faoliyatini
magsadga yo‘naltirilgan va tizimli holga keltiradi. Strategik rejalashtirish jarayonida ta’lim
muassasasining ichki imkoniyatlari, kadrlar salohiyati, moddiy-texnik bazasi, shuningdek, tashqi
ijtimoiy-igtisodiy omillar kompleks tarzda hisobga olinadi. Bu esa boshqgaruv garorlarining puxta
asoslangan bo‘lishini ta’minlaydi.

Ta’lim boshqgaruvida strategik rejalashtirishning muhim ahamiyati, avvalo, uzoq muddatli
magsadlarning aniq belgilanishida namoyon bo‘ladi. Ta’lim muassasasining rivojlanish
strategiyasi ta’lim sifati, o‘quv-tarbiya jarayonining samaradorligi, pedagog kadrlarning kasbiy
rivoji va ta’lim muhitining innovatsion yo‘nalishda takomillashuvini nazarda tutadi.
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Bunday yondashuv ta’lim muassasasining jamiyat va mehnat bozori ehtiyojlariga
moslashuvchanligini oshiradi hamda uning bargaror rivojlanishiga xizmat giladi.

Strategik rejalashtirish ta’lim tizimida resurslardan oqilona foydalanish masalasida ham
muhim ahamiyat kasb etadi. Ta’lim muassasalarida moliyaviy imkoniyatlar, inson resurslari va
moddiy-texnik baza cheklangan bo‘lishiga garamay, ularni to‘g‘ri tagsimlash va samarali
boshgarish muhim vazifa hisoblanadi.

Strategik reja mavjud resurslarni ustuvor yo‘nalishlarga yo‘naltirish, maqsadsiz
xarajatlarning oldini olish va boshgaruv faoliyatining natijadorligini oshirish imkonini beradi.

Natijada ta’lim muassasasining faoliyati izchil va muvofiglashtirilgan holda tashkil
etiladi.

Zamonaviy ta’lim boshqaruvida strategik rejalashtirish ta’lim sifatini oshirish bilan
chambarchas bog‘liqdir. Ta’lim sifati esa o‘quv dasturlarining mazmuni, pedagogik
texnologiyalarning zamonaviyligi, o‘qituvchilarning kasbiy kompetensiyasi va o‘quvchilarning
bilim, ko‘nikma hamda malakalarini rivojlantirish darajasi bilan belgilanadi.

Strategik yondashuv ushbu omillarni uzviy bog‘lagan holda rivojlantirishga imkon
yaratadi. Bu jarayonda innovatsion ta’lim texnologiyalarini joriy etish, ragamli ta’lim mubhitini
shakllantirish va pedagogik faoliyatni qo‘llab-quvvatlash strategik rejalashtirishning muhim
yo‘nalishlaridan biri sifatida namoyon bo‘ladi.

Bugungi kunda ta’lim muassasalari o‘rtasida raqobat muhitining kuchayib borishi ham
strategik rejalashtirish zaruratini oshirmoqda. Ta’lim xizmatlari bozorida o0°z o‘rnini
mustahkamlash, nufuzni oshirish va bitiruvchilarning raqobatbardoshligini ta’minlash ta’lim
muassasalaridan puxta strategiyani talab etadi.

Strategik rejalashtirish asosida faoliyat yuritayotgan ta’lim muassasasi 0°‘z ustuvor
yo‘nalishlarini aniq belgilaydi, rivojlanish istigbollarini oldindan ko‘ra oladi va tezkor
o‘zgarishlarga moslasha oladi.

O‘zbekistonda ta’lim sohasida amalga oshirilayotgan keng ko‘lamli islohotlar ta’lim
boshqaruvida strategik rejalashtirishning ahamiyatini yanada kuchaytirmoqda. Ta’lim tizimini
modernizatsiya qilish, xalgaro ta’lim standartlariga moslashtirish, ta’lim muassasalarining
boshgaruv  mustaqilligini  kengaytirish ~va samaradorlikka yo‘naltirilgan boshqaruv
mexanizmlarini joriy etish strategik yondashuvni talab etadi.

Ushbu jarayonda strategik rejalashtirish ta’lim siyosati bilan amaliy boshqaruv o‘rtasida
muhim bog‘lovchi bo‘g‘in vazifasini bajaradi.

Shuningdek, strategik rejalashtirish ta’lim boshqaruvida ochiglik va javobgarlik
tamoyillarini mustahkamlashga xizmat giladi. Aniq belgilangan magsad va vazifalar asosida olib
borilgan boshqgaruv faoliyati natijalarni baholash, monitoring qilish va zarur hollarda tuzatishlar
Kiritish imkonini beradi.

Bu esa ta’lim tizimida boshqaruv madaniyatining yuksalishiga, rahbarlarning mas’uliyati
va tashabbuskorligining oshishiga olib keladi.

Xulosa qilib aytganda, ta’lim boshqaruvida strategik rejalashtirish ta’lim tizimini
bargaror va izchil rivojlantirishning muhim sharti hisoblanadi. U boshqgaruv faoliyatini ilmiy
asoslash, ta’lim sifatini oshirish, resurslardan samarali foydalanish hamda zamonaviy ta’lim
talablariga mos ragobatbardosh muhitni shakllantirishga xizmat giladi.

Strategik yondashuv asosida tashkil etilgan ta’lim boshqaruvi jamiyat taraqqiyotiga
munosib hissa qo‘shadigan, malakali va yetuk kadrlar tayyorlash imkonini beradi.
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