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BO‘STON MAHALLASIDAYOSHLAR BILAN ISHLASHNING
YANGI QIYOFASI
Mubina Orifova
Namangan viloyati Uychi tumani Bo ston mahallasi yoshlar yetakchisi.
https://doi.org/10.5281/zen0do.23363254

Bugungi kunda yoshlarni qo‘llab-quvvatlash, ularning bo‘sh vaqtini mazmunli tashkil
etish, bandligini ta’minlash hamda iste’dod va tashabbuslarini ro‘yobga chiqarish mahallalarda
olib borilayotgan yoshlar siyosatining ustuvor yo‘nalishlaridan biridir.

Chunki yoshlar bilan ishlashda ba’zan bitta maydoncha, bitta kitob, bitta kasb yoki
birgina suhbat ham muhim ahamiyat kasb etadi. Har bir yoshning gizigishi, muammosi va
imkoniyati turlicha. Demak, ularga yondashuv ham bir xil bo‘lishi mumkin emas.

Uychi tumanidagi Bo‘ston mahallasida bu tamoyilni amaliyotga tatbiq etishga
intilayotgan Mubina Orifovaning faoliyatiga nazar tashlasak, bir jihat yagqol ko‘zga tashlanadi:
bu yerda ragamlar ortida yoshlarning taqdiri, har bir natija ortida esa muayyan mehnat va
izlanish bor.

Uychi tumani Bo‘ston mahallasida ham yoshlar bilan ishlashda zamonaviy va amaliy
yondashuvlarga alohida e’tibor qaratilmoqda. Xususan, “1 oy — 4 mahalla” loyihasi doirasida
yoshlarning qiziqishlari, ehtiyojlari va mavjud imkoniyatlaridan kelib chiqib, turli ma’naviy-
ma’rifly, sport, ta’lim va kasb-hunarga yo‘naltirilgan tadbirlar tashkil etilmoqda.

Mabhalladagi yoshlar bilan individual ishlash, ularning muammolarini o‘rganish va
mavjud imkoniyatlardan foydalanishiga ko‘maklashish muhim vazifalardan biri sifatida
belgilanmoqda.

Aynigsa, yoshlarning bo‘sh vaqtini mazmunli tashkil etish magsadida sport musobagalari,
intellektual o‘yinlar, kitobxonlik, til o‘rganish va turli ijjodiy tashabbuslar yo‘lga qo‘yilmoqda.

Shuningdek, yoshlarni ingliz va nemis tillarini o‘rganishga jalb qilish, kasb-hunar
egallashga yo‘naltirish, tadbirkorlikka qizigishini oshirish hamda zamonaviy kasblar hagida
ma’lumot berishga qaratilgan targ‘ibot-tashviqgot ishlari olib borilmogda.

Bo‘ston mahallasida yoshlarning huquqiy va ijtimoiy faolligini oshirishga ham alohida
e’tibor berilmoqda. Huqugbuzarlik sodir etishga moyil bo‘lgan yoshlar bilan profilaktik
suhbatlar o‘tkazilib, ularni ijobiy muhitga jalb etish, bo‘sh vaqtini mazmunli tashkil qilish va
kelajakdagi maqgsadlarini belgilashga ko‘maklashilmoqda.

“1 oy — 4 mahalla” loyihasi doirasidagi ishlarning asosiy maqgsadi — mahalladagi har bir

yoshning imkoniyatini ko‘ra bilish, uni qo‘llab-quvvatlash va jamiyat hayotidagi faol ishtirokini

ta’minlashdir.
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Namangan tajribasining muhim jihati ham shunda — yoshlar bilan ishlash fagat tadbir
o‘tkazish bilan cheklanmay, balki ularning muammosi, gizigishi va kelajakdagi magsadlari bilan
bevosita ishlashga garatilmoqda.

Bo‘ston mahallasida amalga oshirilayotgan ushbu ishlar yoshlarning o‘z ustida ishlashi,
yangi bilim va ko‘nikmalarni egallashi, ijtimoiy faolligini oshirishi uchun muhim imkoniyat
yaratmoqda.

Kelgusida ham mahallada yoshlarning tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlash, ularni ta’lim,
sport, madaniyat, kash-hunar va tadbirkorlik yo‘nalishlariga keng jalb etish hamda “1 oy — 4
mabhalla” loyihasi doirasidagi samarali ishlarni yanada kengaytirish magsad gilingan.

Bo‘ston mahallasidagi 1152 nafar yoshning har biri — alohida bir hikoya. Kimdir kitob
o‘gib o‘z yo‘lini topadi, kimdir til o‘rganib dunyoga chigadi, yana biri kasb egallab oilasiga
daromad keltiradi, boshgasi sport orgali o°zini namoyon etadi.

Mubina Orifovaning vazifasi esa ana shu hikoyalarning gaysi biri ganday davom etishini
belgilashda yoshlarga hamroh bo‘lish.

Zero, yoshlar bilan ishlash — ragamlarni ko‘paytirish emas, imkoniyatlarni

ko‘paytirishdir.




